
宁波鄞州银行公益基金会

项目中期报告书

项目名称：促安助伤互助互济专项基金项目（2026）

填报单位: 项目部

填表日期：2026.7

项目实施周期：2026.1-2026.6

一、项目基本信息

促安助伤互助互济专项基金项目（2026），由基金会联合宁海县

企业互助发展促进会（以下简称“促进会”）牵头发动，该项目在法

律法规框架下，按照该会会员经费自筹、管理自治、互帮自助原则开

展工伤救助活动，筹集资金定向用于会员单位安全生产、员工工伤相

关救助事项。成立以来，稳健运行，基金募集、使用安全，解决了当

前政府工伤救助管理中存在的痛点、难点、堵点，该项目创新社会治

理手段，受到地方政府和广大会员的广泛欢迎，达到该基金项目设立

的预期目标。

（一）基本情况

1、项目名称：促安助伤互助互济专项基金项目（2026）

2、机构名称：宁海县企业互助发展促进会、项目部

3、项目起止时间：2026.1-2026.12



（二）项目概述

1、项目情况介绍

项目方向为帮助会员企业有效实施工伤预防和病患职业康复，精

准救助因工作遭受事故伤害或者患职业病的职工，弘扬社会主义精神

文明，推动公益慈善事业发展,合作双方以社会创新的理念，以“共

创、共享、共治”的方式，帮助基金会员企业在工伤预防及救助方面

互助互济，在第一时间救助工伤病患的同时，促进企业健康发展。

2、项目实施情况

（1）项目活动开展情况

项目开展情况：

截止 2026 年 6 月 30 日，项目执行以来共计救助工伤患者为

65 人，走访 226 次，安全宣讲活动 2 次。累计支出 2294245.97

元

以下为 2026 年上半年受助人信息：

人员名单

序号 公司 救助患者姓名 金额

1 宁波宏德众悦科技股份有限公司 李启贵 6049.52

2 宁波途邦铝业有限公司 田宏林 39538.12

3 宁海县飞达五金有限公司 周连生 6301.95

4 宁海县内燃机滤清器厂 龙士斌 32000

5 宁海县世中通电器有限公司 吴学萍 35429.44

6 宁海县嘉隆模具钢有限公司 文仁友 32000

7 宁海县嘉隆模具钢有限公司 张华国 32000

8 宁波祐祐金属制品有限公司 田小飞 3374.53

9 宁波弘敏铝业有限公司 李克兵 32000

10 宁波弘敏铝业有限公司 王行 33091.81

11 宁波碳谷科技有限公司 李祖民 50000

12 宁海鑫云汇紧固件有限公司 余建林 42678.48



13 宁海县鑫隆电器厂 汪德成 1507.43

14 宁海县西店荣耀电器厂 李国燕 37273.27

15 宁海县嘉轩五金厂 钟林 34814.79

16 宁海海钛五金厂 吴波 37276.55

17 宁海超仁模具钢材有限公司 李寒杰 45477.34

18 宁波益首模具有限公司 薛强涛 32818.07

19 宁波益首模具有限公司 李勇 36491.97

20 宁波星探文体用品有限公司 韦昌进 38664.11

21 宁波祥秋文具有限公司 胡功科 37470.06

22 宁波十七相娱商业管理有限公司 张嘉豪 6876.87

23 宁波金琪铝合金表面处理有限公司 谭先强 43105.7

24 宁波嘉友照明电器有限公司 敬东 61651.47

25 宁海德心模具加工店 周志阳 32000

26 宁海德心模具加工店 蔡定龙 36376.95

27 宁波为富工艺品有限公司 王建平 35647.07

28 宁波科诚起重设备有限公司 王艳辉 32000

29 宁海县杰出模具有限公司 叶绍委 2782.66

30 宁海县西店火流星电器厂 王树合 43043.39

31 宁波津恺电器有限公司 林亚芬 39400.26

32 宁波华裕工艺家具有限公司 钱爱平 49618.13

33 宁海县万里铸造有限公司 柴素芳 32000

34 宁波弘敏铝业有限公司 刘仁玉 37587.68

35 宁波丰华金属制品有限公司 蒋华姣 32119.53

36 宁海县佰坤金属制品厂 童静鹏 50738.96

37 宁波华良户外用品有限公司 杨昌芝 51093.79

38 宁海县子嘉五金制品有限公司 尤力新 80747.49

39 宁波金琪铝合金表面处理有限公司 吴学平 40369.73

40 宁海县双恒模塑有限公司 潘子煜 6827.21

41 宁波华良户外用品有限公司 吴登勤 4417.8

42 宁海县城关沁楠五金厂 王桂星 32000

43 宁波协生户外用品有限公司 田维发 40676.28

44 宁海十七都生态旅游开发有限公司 徐朝品 4000

45 宁海豪元金属制品有限公司 刘运华 5748.68

46 宁波易茂特钢材有限公司 王军辉 32000

47 宁波日谷电器有限公司 丁长美 35435.92

48 宁海威越塑料有限公司 周彩霞 283834.14

49 宁波兆钦五金制品有限公司 田霞 37572.82

50 宁海县必强机械工具有限公司 彭彩娥 43591.82

51 宁波途邦铝业有限公司 田茂兵 43559.16

52 宁波途邦铝业有限公司 杨林 4568.59

53 宁海县嘉隆模具钢有限公司 胡为周 40146.64

54 宁海县光美电镀厂(普通合伙) 杨刚 38574.32

55 宁海县三鑫纺配厂(普通合伙) 夏兵 17756.32



56 宁海荣海机械有限公司 陆道强 4290.81

57 宁波世嘉嘉辰科技有限公司 李胜连 37751.7

58 宁海荣海机械有限公司 陈昌建 18862.74

59 宁海县博钦铸件厂 周惠芳 39007.65

60 宁海县嘉棋机械厂 柴亚青 35506.88

61 宁海县万里铸造有限公司 胡小强 14808.77

62 宁海县西店荣耀电器厂 邹富现 48084.23

63 宁波易茂特钢材有限公司 夏中丙 39294.19

64 宁海县三何模具有限公司 张继辉 32100.92

65 宁海速宏模塑有限公司 卢文俊 411.26

合计 2294245.97

以下为部分救助款汇款凭证（全部凭证详见项目存档）：











以下为部分受助人收款凭证（全部凭证详见项目存档）：









以下是走访照片：











以下是安全宣讲活动照片，共计 2 次

20260529，宁波五峰机械有限公司会议室，52 人，安全生产培训

20260610，宁海县商务局会议室，28 人，宁海县商贸领域安全生产

月活动培训



3、项目完成度对照表

截止 2026 年 6 月 30 日，项目目标完成度对比如下：

计划达成 实际达成 占比

项

目

目

标

预计支出 600 万

元，资助 120 名因

工伤需要救助的病

患每人 5万元。

累计支出 2294245.97

元，救助工伤病患 65

名，安全宣讲 2次。

支出完成 38.24%，工伤

病患救助完成 55%，帮

扶人数过半基本符合

预定目标。

（三）财务工作总结

项目截止 2026 年 6 月底，累计支出 2294245.97 元。预决算对比

如下：

序号 经费分类 明细内容 预算金额 决算金额 完成比例

1、 人的支

出

因工伤需要救

助的病患

6000000 元 2294245.97 元 38.24%

共计 6000000 元 2294245.97 元 38.24%

三、项目成效

(一)项目目标达成情况

项目计划支出金额为 600 万，实际截止 2026 年 6月 30 日，累计

支出 2294245.97 元，帮助了 65名需要救助的工伤病患。让这些患者



因意外事故受伤时能及时得到医疗救助和生活补贴，消除他们的后顾

之忧。工伤救助制度的普及和完善，有助于缩小城乡之间的社会保障

差距，推动城乡一体化进程。随着工伤救助覆盖面的扩大，更多农村

进城务工人员也能享受到工伤保障，从而更加公平地参与社会竞争。

(二)项目效果

1. 利益相关方反馈

捐赠人企业：能够通过项目，更好的了解企业用工中普遍存在的

工伤问题，拓展此类问题的解决路径，清楚地认识到解决工伤问题的

紧迫性。同时项目通过科技赋能慈善，让捐赠人更便捷进行捐赠并行

使善款监督的权力。提高企业参与工伤保障的便利性和及时性，相比

于传统保险，本项目费率低、调查快、且按日计费，大大降低了企业

的经营风险。

合作机构宁海县企业互助发展促进会：作为项目的主要执行方对

基金会在项目管理中款项审核、拨付的效率以及项目工伤补偿资料的

复核表示高度认可，促进会在执行中一直严格遵循当日事故当日调研

的原则，从事实出发，建立多元保障和多层次支持。

受助人：相比传统工伤保险，本项目赔付更及时，审核更便捷，

极大的缓解了患者的经济与心理压力，解决了病患最关心的实际困

难。

政府：当地政府及省工商联对项目认可度较高，创新性的按日计

费，可以实现企业员工先参保后上岗，为企业与员工双方都提供了更

好的保障，实际执行中发现，有无工伤保险在政府参与的调节过程中，



员工与企业、政府之间的对抗激烈度是完全不同的，本项目的存在极

大的降低了政府参与调解的难度，但是项目的大力推动可能会对原有

社会保障体系带来一定的冲击，需要慎重。

2. 社会影响及评价

保障职工权益 项目确保了在工作中因意外伤害而受到损失的员

工能够得到及时的医疗救治和经济补偿。这不仅体现了对员工劳动价

值的尊重，也切实保障了职工的合法权益，使得他们在遭遇不幸时能

够得到应有的关怀与支持。

减轻企业负担 相比于传统工伤保险按月计费、半年度支付及高

费率的情况，本项目按日计费、随时参保、内部互助的特性有效减轻

了企业参保的经济负担和无保用工的风险。也避免了企业人员不稳定

走几天就离职造成的报废浪费。同时本项目当日事故当日调查的时效

性也能大大降低员工自残骗保的可能性。

维护社会稳定 本项目通过工伤保险保障了受伤员工的基本生活

需求，减少了因意外事故导致的家庭贫困和社会矛盾，有助于维护社

会的和谐稳定。它不仅是对个体权益的保护，更是对整个社会稳定大

局的贡献。

该项目实实在在解决了企业与工伤患者遇到的各类问题和困难,

得到了宁海当地企业的广泛欢迎，也获得了各级统战、工商、人社、

总工会等部门的高度认可，对宁海县构建良好营商环境作出了一定贡

献。



四、2026 年下半年项目实施工作计划

扩大会员企业募集规模。联合宁海县企业互助发展促进会，分片、

分行业走访未入会小微企业，重点攻坚文旅、商贸、服务业主体，开

展专场推介会，讲解项目低成本、灵活参保优势，扩充基金池，保障

全年救助资金供给。

优化救助受理审批流程。严格落实 “当日事故当日调研” 机

制，简化企业申报、材料核验、款项拨付流程，压缩救助办结周期；

下半年计划新增救助 54 名及以上工伤职工，完成全年 120 人救助

总任务，稳步提升资金投放进度，缩小预算执行差距。

树立安全生产示范企业。对工伤事故率低、主动参与安全培训的

会员企业进行官方宣传表彰，发挥标杆带动作用，倒逼企业落实安全

生产主体责任。

年末全面汇总全年筹款、救助、安全宣讲、企业服务各项数据，

形成完整年度项目执行报告；梳理本年度项目运行痛点、难点，优化

2027 年项目运行方案，持续打造特色工伤互助互济公益项目，切实

保障职工劳动权益。
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